
  

 

 

 Personne en situation de 
handicap : 
 

Formation ouverte aux  personnes 
en situation de handicap. 
Contacter notre référent handicap 
à l’inscription pour étudier les 
moyens d’accompagnement. 

 

Prérequis : Aucun 
 

Durée :  3 heures 

Public :   
 

Tout personnel responsable 
d’étage ou de secteur 
 

Modalité : Présentiel 

Moyens pédagogiques : 

Support de cours, livret stagiaire, 

vidéo projecteur, matériel pratique  

Un examen sera effectué en fin de 

formation. Il aura pour but 

d’attester les capacités du salarié à 

accomplir en sécurité sa tâche.  

 

Référence AFPI : SEC-02-019 

 

 Les principes de la rédaction professionnelle efficace 

 

  Formation théorique :  

⤷ Rôle du guide et du serre file  

⤷ Législation en vigueur et responsabilité des personnes  

⤷ La combustion  

⤷ La propagation  

⤷ Les dangers des fumées  

⤷ Les différents moyens d’alerte  

⤷ Les moyens d’évacuation existants et supplémentaires, les issues de secours  

 

 Formation pratique :  

⤷ Visite de l’établissement  

⤷ Mise en situation  

 

PROGRAMME DE FORMATION 

 

 
A l’issue de la formation, le stagiaire devra être capable :  
          - De participer efficacement à une évacuation  
          - De tenir la fonction de guide et de serre file d’évacuation  
          - De mettre en œuvre les procédures et consignes de l’établissement 

OBJECTIFS 

 

 
 

GUIDE FILES / SERRE FILES 
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DEBOUCHES PASSERELLES 

 Néant Néant 

Evaluation des acquis : 

Evaluation des acquis en continu par 
auto-examen 
 
Evaluation de la satisfaction: 

Enquête de satisfaction du stagiaire  

Sanction visée : 

Certificat de réalisation 
 

 

Accès à la formation : 

Selon le dispositif d'accès à la prestation, 
ces modalités peuvent comporter une ou 
plusieurs des étapes suivantes de façon 
à définir le parcours le plus adapté 
(parcours standard, raccourci, renforcé) : 
 
- information individuelle ou collective, 
- dossier de demande de formation, 
- identification, voire évaluation des 
acquis, 
- entretien individuel de conseil en 

formation 


